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1. Целью дисциплины является:  
  

 развитие общекультурной(ых) компетенции(й): 

УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной 

цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений 

УК-9. Способен использовать базовые дефектологические 

знания в социальной и профессиональной сферах  

Индикаторы достижения 

УК-2.1 Формулирует в рамках поставленной цели 

совокупность взаимосвязанных задач, обеспечивающих ее достижение. 

Определяет ожидаемые результаты решения выделенных задач. 

УК-2.2 Проектирует решение конкретной задачи, выбирая 

оптимальный способ ее решения, исходя их действующих правовых норм и 

имеющихся ресурсов. 

УК-2.3 Способен публично представлять результаты решения 

конкретной задачи (проекта). 

УК-9.1 Знает понятие инклюзивной компетентности, ее 

компоненты, основы базовых дефектологических знаний 

УК-9.2 Умеет планировать и осуществлять профессиональную 

деятельность с лицами с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидами 

УК-9.3 Владеет навыками работы и взаимодействия в 

социальной и профессиональных сферах с лицами с ограниченными 

возможностями здоровья. 

 формирование профессиональной(ых) компетенции(й): 

ПК-1. Способен принимать решения и совершать 

юридические действия в точном соответствии с законодательством 

Российской Федерации 

Индикаторы достижения 

- ПК-1.1 Способен юридически правильно квалифицировать и 
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интерпретировать факты и обстоятельства, с которыми закон связывает 

возникновение правоотношений. 

-ПК -1.2 Способен обосновывать принимаемые решения и 

совершаемые юридическиедействия с позиции действующего 

законодательства Российской Федерации. 

2. Трудоемкость учебной дисциплины зафиксирована учебным 

планом соответствующей основной профессиональной образовательной 

программы, выражается в зачетных единицах. Одна зачетная единица равна 

36 академическим часам продолжительностью 45 минут (27 

астрономическим часам по 60 минут) и включает часы контактной работы и 

часы самостоятельной работы студента, в том числе часы, отводимые на 

процедуры контроля и подготовку к ним. 

 

3. Результаты освоения образовательной программы:  

 

В результате изучения дисциплины обучающийся должен: 

Знать: 

- принципы построения правового мышления и конституционно-

правовое регулирование основ медицинского страхования, правового 

статуса субъектов медицинского страхования; 

- условия формирования правовой культуры; 

основные понятия, категории, законодательную базу и 

концептуальные положения в сфере медицинского страхования; 

- законодательство Российской Федерации, нормативные правовые 

акты. 

Уметь: 

- правильно определять процессуальный и конституционно-правовой 

статус субъектов медицинского страхования;  
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- ориентироваться в системе международных актов и договоров с 

учётом общепризнанных принципов международного права в сфере 

медицинского страхования; 

- анализировать сложившуюся ситуацию с точки зрения обеспечения 

социальных прав; 

- принимать решения и совершать юридические действия в точном 

соответствии с законом. 

Владеть: 

 - навыками оценивания правовых явлений с точки зрения их 

соответствия Конституции Российской Федерации и нормам 

международного права; - умением компетентно аргументировать свою 

позицию; 

- навыками демонстрации в практической деятельности полученных 

общетеоретических знаний на благо государства; 

- основными методами принятия решения и совершения юридических 

действий в точном соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 

 

4. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной 

программы: 

Дисциплина «ФТД.02 Обязательное медицинское страхование»  относится к 

ФТД.Факультативные дисциплины  

 

5. Содержание дисциплины  

Содержание дисциплины  
№ Наименование 

раздела 
дисциплины 

Содержание раздела 

1.  Понятие, цели, виды 

медицинского 

страхования. Источники 

правовых норм о 

медицинском 

страховании в 

Российской Федерации 

Понятие страхования. Понятие и цели медицинского страхования. 

Виды медицинского страхования. Основные отличия обязательного и 

добровольного медицинского страхования. Механизм страховой 

медицины. Компетенция Российской Федерации и субъектов 

Российской Федерации в сфере правового регулирования 

медицинского страхования. Основные нормативно-правовые акты в 

системе медицинского страхования. Конституция РФ. Гражданский 
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кодекс РФ. Федеральные законы: «Об основах обязательного 

социального страхования», «Об обязательном медицинском 

страховании в Российской Федерации», «Об основах охраны здоровья 

граждан в Российской Федерации». Законы субъектов РФ. 

Подзаконные акты. 

2. Исторические аспекты 

становления и развития 

социального и 

медицинского 

страхования. 

Основные этапы развития в дореволюционной России. Основные этапы 

развития медицинского страхования в период с 1917 по 2010 г.г. 

Современный этап развития медицинского страхования. 

3. Обязательное 

медицинское 

страхование как 

составная часть системы 

государственного 

социального 

страхования. 

Основные отличия системы ОМС от бюджетной системы 

здравоохранения. ОМС в системе социальной защиты населения. 

Субъекты медицинского страхования. Участники системы ОМС. 

Особенности управления финансовыми средствами в системе ОМС. 

Федеральный фонд обязательного медицинского страхования: задачи, 

функции, структура. Территориальные фонды обязательного 

медицинского страхования: основные задачи, функции, структура. 

Взаимодействие федерального и территориальных фондов 

обязательного медицинского страхования. Страховые медицинские 

организации: понятие, задачи, основные договоры, порядок 

использования средств ОМС. Страхователи работающего населения. 

Страхователи неработающего населения. Права и обязанности 

страхователя. Медицинские организации в системе ОМС. Порядок 

оплаты медицинских услуг, оказываемых медицинскими 

учреждениями в системе ОМС. 

4. Правовые и финансовые 

взаимоотношения в 

системе ОМС. 

Программа 

государственных 

гарантий оказания 

гражданам бесплатной 

медицинской помощи. 

Контроль объемов, 

сроков, качества и 

условий предоставления 

медицинской помощи по 

ОМС 

Взаимоотношения между субъектами и участниками ОМС. Система 

договоров в сфере ОМС. Формирование средств ОМС. Страховые 

взносы на ОМС работающего населения. Страховые взносы на ОМС 

неработающего населения. Бюджеты Федерального и территориальных 

фондов ОМС. Тарифы на оплату медицинской помощи по ОМС. 

Программа государственных гарантий оказания гражданам Российской 

Федерации бесплатной медицинской помощи. Программа 

(федеральная) государственных гарантий оказания гражданам РФ 

бесплатной медицинской помощи: основные задачи, порядок принятия 

состав. Перечень видов медицинской помощи, предоставляемой 

гражданам РФ бесплатно. Базовая программа ОМС. Территориальная 

программа ОМС: понятие, цели, порядок разработки и принятия, 

основные принципы формирования, структура. Территориальная 

программа ОМС. Программа государственных гарантий оказания 

Краснодарского края бесплатной медицинской помощи. Контроль 

объемов, сроков, качества и условий предоставления медицинской 

помощи по ОМС. 

5. Добровольное 

медицинское 

страхование (далее – 

ДМС) 

Понятие и общая характеристика ДМС. Особенности правового 

регулирования ДМС. Гражданский кодекс РФ и другие акты как 

источники норм о правовом регулировании ДМС. Объект ДМС. 

Субъекты ДМС: страхователи, страховщики, застрахованные, 

медицинские организации. Договор ДМС. Программы ДМС. Права и 

обязанности субъектов ДМС. Актуарные расчеты по ДМС. 

6. Права и обязанности 

граждан в системе ОМС, 

в сфере охраны здоровья 

и оказания медицинской 

помощи. 

Международные акты о правах человека в области охраны здоровья. 

Конституционное право граждан Российской Федерации на охрану 

здоровья и медицинскую помощь. Правовое положение (статус) 

граждан в системе обязательного медицинского страхования. Общая 

характеристика прав и обязанностей граждан в сфере охраны здоровья. 

Право на медицинскую помощь. Права пациента. Права отдельных 

категорий граждан в сфере охраны здоровья. Медицинская помощь 

гражданам, страдающим социально значимыми заболеваниями, 
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заболеваниями, представляющими опасность для окружающих, 

редкими (орфанными) заболеваниями. Права семьи, беременных 

женщин и матерей, несовершеннолетних в сфере охраны здоровья. 

Применение вспомогательных репродуктивных технологий. 

Медицинская стерилизация. Обязанности граждан в системе 

медицинского страхования, в сфере охраны здоровья и оказания 

медицинской помощи. 
7 Юридическая 

ответственность за 

нарушение прав граждан 

в сфере медицинского 

страхования, охраны 

здоровья и оказания 

медицинской помощи 

Юридическая ответственность за нарушение прав граждан в системе 

ОМС и сфере оказания медицинской помощи. Уголовная 

ответственность медицинских работников за преступления против 

жизни и здоровья пациентов. Гражданско- правовая ответственность за 

нарушение прав граждан в сфере медицинского страхования, охраны 

здоровья и оказания медицинской помощи. 

8 Итоговая форма 

контроля 
Зачет 

 

Рекомендуемая тематика учебных занятий в форме контактной 

работы:   

Рекомендуемая тематика учебных занятий лекционного типа 

(предусматривающих преимущественную передачу учебной информации 

преподавателями): 

Тема 1 Понятие, цели, виды медицинского страхования. Источники 

правовых норм о медицинском страховании в Российской Федерации. 

Тема 2 Исторические аспекты становления и развития социального и 

медицинского страхования. 

Тема 3 Обязательное медицинское страхование как составная часть 

системы государственного социального страхования. 

Тема 4 Правовые и финансовые взаимоотношения в системе ОМС 

Тема 5 Добровольное медицинское страхование 

Тема 6 Права и обязанности граждан в системе ОМС, в сфере охраны 

здоровья и оказания медицинской помощи. 

Тема7 Юридическая ответственность за нарушение прав граждан в 

сфере медицинского страхования, охраны здоровья и оказания медицинской 

помощи. 

 

Рекомендуемая тематика учебных занятий семинарского типа 

(семинары, практические занятия, коллоквиумы и иные аналогичные 

занятия) 

 

Практическое занятие 1.  

Понятие, цели, виды медицинского страхования. Источники правовых 

норм о медицинском страховании в Российской Федерации 

Вопросы для обсуждения: 1. Понятие и цели медицинского 

страхования. 2. Виды медицинского страхования. Основные отличия 

обязательного и добровольного медицинского страхования. 3. Компетенция 

Российской Федерации и субъектов Российской Федерации в сфере 

правового регулирования медицинского страхования. 4. Основные 
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нормативно-правовые акты в системе медицинского страхования. 5. 

Механизм страховой медицины. 

Практическое занятие 2.  

Исторические аспекты становления и развития социального и 

медицинского страхования 

 Вопросы для обсуждения: 1. Зарождение медицинского страхования в 

России. 2. Создание первой больничной кассы. 3. Проекты 

государственного страхования рабочих в России. 4. Принятие страховых 

законов III Государственной думой. 5. Страховая программа Советского 

правительства. 6. Социально-экономические предпосылки введения 

страховой медицины в Российской Федерации в начале 90-х г. г. XX века. 7. 

Актуальные проблемы становления медицинского страхования в 

Российской Федерации и перспективы его развития 

 

Практическое занятие 3.  

Правовые и финансовые взаимоотношения в системе ОМС  

Вопросы для обсуждения 1. Программа государственных гарантий 

оказания гражданам бесплатной медицинской помощи. 2. Взаимоотношения 

между субъектами и участниками ОМС. Система договоров в сфере ОМС. 

3. Программа государственных гарантий оказания гражданам Российской 

Федерации бесплатной медицинской помощи. 4. Перечень видов 

медицинской помощи, предоставляемой гражданам РФ бесплатно. Базовая 

программа ОМС. 5. Территориальная программа ОМС: понятие, цели, 

порядок разработки и принятия, основные принципы формирования, 

структура. Программа государственных гарантий оказания Краснодарского 

края бесплатной медицинской помощи. 6. Контроль объемов, сроков, 

качества и условий предоставления медицинской помощи по ОМС 

 

Практическое занятие 4. 

 Обязательное медицинское страхование как составная часть системы 

государственного социального страхования  

        Вопросы для обсуждения в рамках дискуссии: 1. Основные 

отличия системы ОМС от бюджетной системы здравоохранения. ОМС в 

системе социальной защиты населения. 2. Субъекты медицинского 

страхования. 3. Особенности управления финансовыми средствами в 

системе ОМС. 4. Федеральный фонд обязательного медицинского 

страхования: задачи, функции, структура. 5. Взаимодействие федерального 

и территориальных фондов обязательного медицинского страхования. 6. 

Страховые медицинские организации: понятие, задачи, основные договоры, 

порядок использования средств ОМС. 7. Медицинские организации в 

системе ОМС. Порядок оплаты медицинских услуг, оказываемых 

медицинскими учреждениями в системе ОМС. 

 

Практическое занятие 5. 

 Добровольное медицинское страхование  
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Вопросы для обсуждения в рамках дискуссии: 1. Понятие и общая 

характеристика ДМС. 2. Особенности правового регулирования ДМС. 

Гражданский кодекс РФ и другие акты как источники норм о правовом 

регулировании ДМС. 3. Объект ДМС. Субъекты ДМС: страхователи, 

страховщики, застрахованные, медицинские организации. 4. Договор ДМС. 

Права и обязанности субъектов ДМС. 5. Актуарные расчеты по ДМС. 

 

Практические занятия 6. 

 Права и обязанности граждан в системе ОМС, в сфере охраны 

здоровья и оказания медицинской помощи  

Вопросы для обсуждения в рамках дискуссии: 1. Международные 

акты о правах человека в области охраны здоровья. Конституционное право 

граждан Российской Федерации на охрану здоровья и медицинскую 

помощь. 2. Общая характеристика прав и обязанностей граждан в сфере 

охраны здоровья. Право на медицинскую помощь. Права пациента. Права 

отдельных категорий граждан в сфере охраны здоровья. 3. Медицинская 

помощь гражданам, страдающим социально значимыми заболеваниями, 

заболеваниями, представляющими опасность для окружающих, редкими 

(орфанными) заболеваниями. 4. Права семьи, беременных женщин и 

матерей, несовершеннолетних в сфере охраны здоровья. Применение 

вспомогательных репродуктивных технологий. Медицинская стерилизация. 

5. Обязанности граждан в системе медицинского страхования, в сфере 

охраны здоровья и оказания медицинской помощи  

Практическое занятие 7.  

Юридическая ответственность за нарушение прав граждан в сфере 

медицинского страхования, охраны здоровья и оказания медицинской 

помощи  

Вопросы для обсуждения: 1. Юридическая ответственность за 

нарушение прав граждан в системе ОМС и сфере оказания медицинской 

помощи. 2. Уголовная ответственность медицинских работников за 

преступления против жизни и здоровья пациентов. 3. Гражданско-правовая 

ответственность за нарушение прав граждан в сфере медицинского 

страхования, охраны здоровья и оказания медицинской помощи. 

 

Задача№1 

По приведенным данным, используя нормативный метод планирования, 

определить общую сумму расходов на питание для районной больницы: 

• среднегодовое количество коек к=90 шт. 

• число дней функционирования одной койки на протяжении года 

д=365 дней. 

• средневзвешенная норма расходов на один койко-день р1=6,5 ден. 

ед. 
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Задача№ 2 

Гражданин, заключивший договор медицинского страхования на время 

своей зарубежной поездки (на 40 дней) досрочно (через 25 дней) вернулся в 

россию, о чем в соответствии с условиями договора своевременно известил 

страховую компанию. 

Определите часть страховой премии, подлежащую возврату страхователю, 

если расходы страховщика составили 20% от страховой премии (р=50 у.е.). 

Задача№ 3  

Гражданин заключил договор страхования (s) на 100000 руб. с временной 

франшизой: выплата за травмы производится, начиная с 7-го дня лечения. 

тариф по договору (т) 1,5%. застрахованный сломал руку и ему наложен 

гипс на 30 дней. 

• определите стоимость договора страхования (р) и размер 

подлежащего выплате обеспечения (в), если по условиям договора 

за 1 день нетрудоспособности начисляется 0,5% от страховой 

суммы.  

•    1) определим платеж р = s*t =    

•   2) определим размер обеспечения в =  

Задача№ 4 

Заключается договор страхования профессиональной ответственности 

врача. страховая сумма (s) установлена 40000 руб. базовый тариф по дан-

ному виду страхования (т) 2%. в предшествующем страхованию году врач 

обучался на курсах повышения квалификации и получил диплом. коэффи-

циент к тарифу за повышение квалификации 0,8. 

      определите размер страхового платежа. 

1. Определим тариф по договору с учетом скидки: т= т*0,8 = 

 2. Размер страховой премии составит: р = s*t = 

Задача № 5 

Гражданин заключил договор страхования со страховой компанией на 1 год 

на сумму 25 тыс. руб. во время действия договора гражданин получил 

травму, что повлекло травму в течение 30 суток. рассчитать размер 

страховой выплаты, если за каждые сутки нетрудоспособности 0,5 %. 
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Задача № 6  

Страховая компания заключила договор страхования с производственным 

предприятием на добровольное медицинское страхование 210 работников. 

средняя стоимость обслуживания в поликлинике с которой заключен 

договор составила 145 руб. в год. за год вероятность госпитализации 20%, 

средняя стоимость лечения 1 больного в стационаре сост. 710 руб. 

накладные расходы медицинской компании на проведение страхования в 

расчете на 1 застрахованного сост. в среднем 45 руб. запланированная 

прибыль страховщика 15%. рассчитать годовой страховой взнос 

предприятия на медицинское страхование 210 работников. 

Задача № 7 

 Страховой фирме застрахован коллектив предприятия от несчастного 

случая – 100 человек; страховая сумма – 3 тыс. рублей на каждого 

работника. 

• за год 10 человек имели по 5 дня нетрудоспособности; 

• o 8 человек имели по 7 дней; 

• o 4 человека имели по 10 дней; 

• o 3 человека имели по 14 дней. 

• определить сумму страховых выплат. 

решение: в случае временной утраты трудоспособности в связи с 

несчастным случаем, застрахованному выплачивается 1% от страховой 

суммы за каждый день временной нетрудоспособности начиная с 1-го или 

11-го дня нетрудоспособности 

 

 

Требования к самостоятельной работе студентов по освоению 

дисциплины 

Задания для самостоятельной работы 

Примерная тематика рефератов для самостоятельных работ  

1. Общая характеристика системы медицинского страхования в 

Российской Федерации, предпосылки ее создания.  

2. Место и роль медицинского страхования в оплате медицинских 

услуг.  

3. Социально-экономические задачи, стоящие перед системой 

обязательного медицинского страхования, и задачи, стоящие перед 

системой добровольного медицинского страхования.  

4. Характеристика развития медицинского страхования в РФ.  
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5. Общие черты обязательного и добровольного медицинского 

страхования. 

 6. Основные отличия обязательного и добровольного медицинского 

страхования. 

7. Системы организации медицинской помощи через больничные 

кассы, существовавшие в России.  

8 Экономические причины и цели введения в РФ обязательного 

медицинского страхования.  

9. Организация и финансирование ОМС.  

10. Основные отличия ОМС от других отраслей социального 

страхования. 

 11. Базовая программа обязательного медицинского страхования. 

 12. Территориальные программы обязательного медицинского 

страхования. 

 13. Страхователи, застрахованные и страховщики в системе ОМС. 

 14. Финансовые взаимоотношения между участниками ОМС. 

Источники доходов фондов ОМС и способы распределения собранных 

средств. 

 15. Организационно-финансовые модели функционирования системы 

обязательного медицинского страхования.  

16. Различия между обязательным медицинским страхованием 

работающих и неработающих граждан в РФ. 1 

17. Функции и роль Федерального фонда ОМС.  

18. Территориальные фонды ОМС, их функции.  

19. Основные различия между отдельными организационно-

финансовыми моделями функционирования системы обязательного 

медицинского страхования в РФ. 

 20. Права и обязанности Федерального и территориальных фондов 

ОМС.  

21. Законодательные акты, положившие начало созданию системы 

медицинского страхования в РФ, их достоинства и недостатки.  

22. Инструктивно-методическая база по осуществлению работы с 

органами исполнительной власти субъектов РФ – страхователями 

неработающего населения, ее роль в обеспечении формирования средств 

фонда ОМС. 

23. Законодательное регулирование правоотношений между 

страховой организацией и медицинским учреждением по вопросам 

предоставления (оказания) медицинских услуг. 

24. Перспективы совершенствования законодательной базы ОМС.  

25. Формирование и пополнение страхового запаса финансовых 

средств на обязательное медицинское страхование. 

 26. Определение размера средств, направляемых на осуществление 

текущей деятельности Территориального фонда ОМС.  

27. Место и роль органов государственной власти в разработке 

современной системы медицинского страхования Российской Федерации. 
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 29. Технология управления процессом медицинского страхования.  

30. Роль органов государственной власти в создании эффективной 

системы медицинского страхования. 

 

Руководствуясь положениями статьи 47 и статьи 48 Федерального 

закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации" научно-педагогические работники и иные лица, привлекаемые 

университетом к реализации данной образовательной программы, 

пользуются предоставленными академическими правами и свободами в 

части свободы преподавания, свободы от вмешательства в 

профессиональную деятельность; свободы выбора и использования 

педагогически обоснованных форм, средств, методов обучения и 

воспитания; права на творческую инициативу, разработку и применение 

авторских программ и методов обучения и воспитания в пределах 

реализуемой образовательной программы и отдельной дисциплины. 

Исходя из рамок, установленных учебным планом по трудоемкости и 

видам учебной работы по дисциплине, преподаватель самостоятельно 

выбирает тематику занятий по формам и количеству часов проведения 

контактной работы: лекции и иные учебные занятия, предусматривающие 

преимущественную передачу учебной информации преподавателем и (или) 

занятия семинарского типа (семинары, практические занятия, практикумы, 

лабораторные работы, коллоквиумы и иные аналогичные занятия), и (или) 

групповые консультации, и (или) индивидуальную работу обучающихся с 

преподавателем, в том числе индивидуальные консультации (по курсовым 

работам/проектам – при наличии курсовой работы/проекта по данной 

дисциплине в учебном плане). 

Рекомендуемая тематика занятий максимально полно реализуется в 

контактной работе со студентами очной формы обучения. В случае 

реализации образовательной программы в заочной / очно-заочной форме 

трудоемкость дисциплины сохраняется, однако объем учебного материала в 

значительной части осваивается студентами в форме самостоятельной 



РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ  

13 
 

работы. При этом требования к ожидаемым образовательным результатам 

студентов по данной дисциплине не зависят от формы реализации 

образовательной программы. 

 

1. Виды учебной работы по дисциплине зафиксированы 

учебным планом основной профессиональной образовательной программы 

по указанному направлению и профилю, выражаются в академических 

часах. 

Часы контактной работы и самостоятельной работы студента и 

часы, отводимые на процедуры контроля, могут различаться в учебных 

планах ОПОП по формам обучения. 

Объем контактной работы включает часы контактной аудиторной 

работы (лекции/практические занятия/ лабораторные работы), контактной 

внеаудиторной работы (контроль самостоятельной работы), часы 

контактной работы в период аттестации. Контактная работа, в том числе 

может проводиться посредством электронной информационно- 

образовательной среды института с использованием ресурсов сети Интернет 

и дистанционных технологий. 

2. Перечень программного обеспечения, информационных 

справочных систем и интернет - ресурсов, необходимых для освоения 

дисциплины  

Основная литература: 

1. Павлюченко, В. Г. Социальное страхование : учебник / В. Г. 

Павлюченко ; предисл. А. С. Матвеева. – 4-е изд., стер. – Москва : Дашков и 

К°, 2021. – 479 с. : ил., табл. – (Учебные издания для бакалавров). – Режим 

доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=621919 (). – Библиогр. в кн. – 

ISBN 978-5-394-04502-8. – Текст : электронный. 

2. Медицинская помощь в системе обязательного медицинского 

страхования / А. С. Абубакиров, П. И. Ананченкова, Д. С. Амонова [и др.]. – 

Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2019. – 168 с. : ил., табл. – Режим доступа: 

по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=570417 (). 

– Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-4499-0444-7. – DOI 10.23681/570417. – Текст 

: электронный. 

3. Страхование : учебник / Е. Г. Князева, О. А. Бойтуш, Т. Д. 

Одинокова [и др.] ; под общ. ред. Е. Г. Князевой ; Уральский федеральный 

университет им. первого Президента России Б. Н. Ельцина. – Екатеринбург : 

Издательство Уральского университета, 2019. – 245 с. : схем., табл. – 

(Современные финансы и банковское дело). – Режим доступа: по подписке. 
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– URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=697565 (). – Библиогр. в 

кн. – ISBN 978-5-7996-2770-6. – Текст : электронный. 

Дополнительная литература: 

1. Основы теории страхования : учебник : [16+] / Е. В. Скубрий, И. И. 

Мельничук, О. В. Шатаева, А. В. Савинов. – Москва ; Берлин : Директ-

Медиа, 2020. – 501 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=601367 (). – Библиогр.: с. 450-

457. – ISBN 978-5-4499-1796-6. – DOI 10.23681/601367. – Текст : 

электронный. 

2. Государственные и муниципальные финансы : учебник / Н. Д. 

Эриашвили, Т. Ш. Тиникашвили, А. Е. Суглобов [и др.] ; под ред. Г. Б. 

Поляк, Т. Ш. Тиникашвили. – 5-е изд., перераб. и доп. – Москва : Юнити-

Дана, 2020. – 401 с. : схем., табл., ил. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=685314 (). – Библиогр. в кн. – 

ISBN 978-5-238-03389-1. – Текст : электронный. 

3. Требования к материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению дисциплины: 

Для проведения занятий лекционного типа используются специальные 

помещения (учебные аудитории), оборудованные техническими 

средствами обучения – мультимедийной проекционной техникой. 

Для проведения занятий лекционного типа используются наборы 

демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, 

обеспечивающие тематические иллюстрации: 

Для проведения занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации достаточно специальных 

помещений (учебных аудиторий), оборудованных специализированной 

мебелью (для обучающихся) меловой / маркерной доской. 

Для организации самостоятельной работы обучающимся 

предоставляются помещения, оснащенные компьютерной техникой с 

возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду института.  

4. Образовательные технологии  

В процессе освоения дисциплины используются следующие 

образовательные технологии: 

 

1. Стандартные методы обучения:  

 лекции; 

 практические занятия, на которых обсуждаются основные 

проблемы, освещенные в лекциях и сформулированные в домашних 

заданиях; 
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 письменные или устные домашние задания;  

 расчетно-аналитические, расчетно-графические задания; 

 консультация преподавателя; 

 самостоятельная работа студентов, в которую входит освоение 

теоретического материала, подготовка к практическим занятиям, 

выполнение указанных выше письменных/устных  заданий, работа с 

литературой. 

 

2. Методы обучения с применением интерактивных форм 

образовательных технологий: 

интерактивные лекции; 

 компьютерные симуляции; 

 анализ деловых ситуаций на основе кейс-метода и имитационных 

моделей; 

 деловые и ролевые игры; 

 круглые столы; 

 обсуждение подготовленных студентами эссе; 

 групповые дискуссии и проекты 

 психологические и иные тренинги; 

 обсуждение результатов работы студенческих исследовательских 

групп; 

 участие в телеконференциях 
 

5. Требования к промежуточной аттестации и оценочные 

материалы для ее проведения 

Промежуточная аттестация выполняется в форме зачет 

В полном объеме оценочные материалы хранятся на кафедре, 

реализующей данную дисциплину.  
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