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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Настоящая программа учебной и производственной практики составлена в соответствии 

с Федеральным государственным образовательным стандартом (далее ФГОС) по 

специальности среднего профессионального образования (далее - СПО) 09.02.07 

Информационные системы и программирование. 
Программа определяет правила организации и прохождения учебной и 

производственной практики студентов, осваивающих основную профессиональную 

образовательную программу (далее – ОПОП) СПО.  

Учебная и производственная практика студентов является составной частью ОПОП 

СПО, обеспечивающей реализацию ФГОС СПО.  

Практика проводится образовательным учреждением при условии освоения 

обучающимися междисциплинарных курсов профессиональных модулей, проводится 

концентрированно в рамках этих модулей.  

Учебная практика проводится в аудиториях и лабораториях БИСТ. Производственная 

практика реализуется в организациях, соответствующих профилю профессиональной 

деятельности специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование. 
Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест 

производственной практики должно соответствовать содержанию профессиональной 

деятельности и дать возможность обучающемуся овладеть профессиональными 

компетенциями по всем видам деятельности, предусмотренными программой, с 

использованием современных технологий, материалов и оборудования. Допускается замена 

оборудования его виртуальными аналогами.  

Аттестация по итогам практики проводится с учетом (или на основании) результатов, 

подтвержденных документами соответствующих организаций.  

 

  



1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ УЧЕБНОЙ И ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИК 

1.1. Учебная и производственная практика имеет целью комплексное освоение 

обучающимися видов профессиональной деятельности:  

- Осуществление интеграции программных модулей; 

- Ревьюирование программных продуктов; 

- Проектирование и разработка информационных систем; 

- Сопровождение информационных систем; 

- Соадминистрирование баз данных и серверов. 
 

1.2. Виды практик студентов, осваивающих ОПОП СПО: 

Название модуля 

 

Учебная практика Производственная 

практика 

количество 

недель часов недель часов 

ПМ.01 Осуществление 

интеграции 

программных модулей 

2 72 2 72 

ПМ.02 Ревьюирование 

программных продуктов 

1 36 2 72 

ПМ.03 Проектирование и 

разработка ИС 
2 72 3 108 

ПМ.04 Сопровождение 

информационных систем 
2 72 3 108 

ПМ.05 

Соадминистрирование баз 

данных и серверов 

3 108 4 144 

Преддипломная   4 144 

Итого: 10 360 18 648 

Всего (часов): 1008 

 

 
1.3.Учебная и производственная практика направлена на формирование у студентов 

практических профессиональных умений, приобретение первоначального практического 

опыта, реализуется в рамках модулей ОПОП СПО по каждому из видов деятельности для 

последующего освоения ими профессиональных компетенций (далее – ПК) по специальности 

09.02.07 Информационные системы и программирование: 
 

 

Виды деятельности Код и наименование компетенции 

ВД 1. Осуществление 

интеграции 

программных 

модулей 

ПК 2.1. Разрабатывать требования к программным модулям на основе 

анализа проектной и технической документации на предмет 

взаимодействия компонент. 

ПК 2.2. Выполнять интеграцию модулей в программное обеспечение. 

ПК 2.3. Выполнять отладку программного модуля с использованием 

специализированных программных средств. 

ПК 2.4. Осуществлять разработку тестовых наборов и тестовых 

сценариев для программного обеспечения. 

ПК 2.5. Производить инспектирование компонент программного 

обеспечения на предмет соответствия стандартам кодирования. 

ВД 2. Ревьюирование 

программных 

продуктов 

ПК 3.1. Осуществлять ревьюирование программного кода в 

соответствии с технической документацией. 

ПК 3.2. Выполнять измерение характеристик компонент программного 



продукта для определения соответствия заданным критериям. 

ПК 3.3. Производить исследование созданного программного кода с 

использованием специализированных программных средств с целью 

выявления ошибок и отклонения от алгоритма 

ПК 3.4. Проводить сравнительный анализ программных продуктов и 

средств разработки, с целью выявления наилучшего решения согласно 

критериям, определенным техническим заданием. 

ВД 3. 
Проектирование и 

разработка 

информационных 

систем. 

ПК 5.1. Собирать исходные данные для разработки проектной 

документации на информационную систему. 

ПК 5.2. Разрабатывать проектную документацию на разработку 

информационной системы в соответствии с требованиями 

заказчика. 

ПК 5.3. Разрабатывать подсистемы безопасности 

информационной системы в соответствии с техническим 

заданием 

ПК 5.4. Производить разработку модулей информационной 

системы в соответствии с техническим заданием. 

ПК 5.5. Осуществлять тестирование информационной системы 

на этапе опытной эксплуатации с фиксацией выявленных ошибок 

кодирования в разрабатываемых модулях информационной 

системы. 

ПК 5.6. Разрабатывать техническую документацию на 

эксплуатацию информационной системы 

ПК 5.7. Производить оценку информационной системы для 

выявления возможности ее модернизации. 
 

ВД 4. Сопровождение 

информационных 

систем. 

ПК 6.1. Разрабатывать техническое задание на сопровождение 

информационной системы. 

ПК 6.2. Выполнять исправление ошибок в программном коде 

информационной системы. 

ПК 6.3. Разрабатывать обучающую документацию для 

пользователей информационной системы. 

ПК 6.4. Оценивать качество и надежность функционирования 

информационной системы в соответствии с критериями 

технического задания. 

ПК 6.5. Осуществлять техническое сопровождение, обновление и 

восстановление данных ИС в соответствии с техническим 

заданием. 

ВД 5. 
Соадминистрирование 

баз данных и 

серверов. 

ПК 7.1. Выявлять технические проблемы, возникающие в 

процессе эксплуатации баз данных и серверов. 

ПК 7.2. Осуществлять администрирование отдельных компонент 

серверов. 

ПК 7.3. Формировать требования к конфигурации локальных 

компьютерных сетей и серверного оборудования, необходимые 

для работы баз данных и серверов. 

ПК 7.4. Осуществлять администрирование баз данных в рамках 

своей компетенции. 

ПК 7.5. Проводить аудит систем безопасности баз данных и 

серверов, с использованием регламентов по защите информации. 

 
1.4. Учебная и производственная практика имеет своей целью также развитие у обучающихся 

общих компетенций (далее – ОК), являющихся частью требований ФГОС:  



ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 
ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять Умения: описывать значимость своей специальности гражданско-

патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 

поведения. 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережени ю, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях. 

 ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья 

в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках 

 

 Рекомендуемое количество часов на освоение программы практики 

Рабочая программа рассчитана на прохождение студентами практики в объеме 1008 

часов, 28 недель. 

Распределение разделов и тем по часам приведено в тематическом плане.  

Базой практики является лаборатория организации и принципов построения 

информационной системы Колледжа, а также организации, осуществляющие деятельность по 

образовательной программе соответствующего профиля. 

 

2. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРАКТИК 
2.1 Учебная практика направлена на получение первоначального практического опыта по 

профессиональному модулю.  

2.2 Производственная практика включает в себя следующие этапы: практика по профилю 

специальности и преддипломная практика. 

2.3 Практика по профилю специальности направлена на формирование у обучающегося общих 

и профессиональных компетенций, приобретение практического опыта и реализуется в рамках 

профессиональных модулей ОПОП СПО по каждому из видов профессиональной 

деятельности, предусмотренных ФГОС СПО по специальности, проводится в организациях, 

направление деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся, по всем 

видам профессиональной деятельности, предусмотренных ФГОС по специальности 09.02.07 

Информационные системы и программирование. 
2.4 Преддипломная практика направлена на углубление первоначального практического опыта 

обучающегося, развитие общих и профессиональных компетенций, проверку его готовности к 

самостоятельной трудовой деятельности, а также на подготовку к ГИА в форме 

демонстрационного экзамена и защиты дипломного проекта (работы) в организациях 

различных организационно-правовых форм.  

 



Задачи учебной и производственной (по профилю специальности) практики:  

- закрепление, полученных в ходе изучения профессиональных дисциплин, а также 

формирование связей между теоретическими знаниями и профессионально- практическими 

навыками;  

- приобретение студентами умений разработки и оформление требований к программным 

модулям, разработки тестовых наборов и сценариев программного обеспечения;  

- приобретение студентами умений интеграции модулей программного обеспечения. 

- приобретение студентами умений ревьюирования программного кода в соответствии с 

технической документацией;  

 приобретение студентами умений проведения исследования программного кода с целью 

выявления ошибок. 

- приобретение студентами умений сбора исходных данных и разработки проектной 

документации; 

 - приобретение студентами умений разработки модулей информационной системы; 

 - приобретение студентами умений тестирования системы и ее оценки для выявления 

возможностей модернизации. 

- приобретение студентами умений сопровождения информационных систем;  

 приобретение студентами умений исправления ошибок в информационной системе;  

 приобретение студентами умений обновления и восстановления данных в 

информационной системе. 

 приобретение студентами умений администрирования отдельных компонентов серверов; 

 приобретение студентами умений администрирования баз данных;  

 приобретение студентами умений защиты информации. 

Задачи производственной (преддипломной) практики:  

 овладение студентами профессиональной деятельностью, развитие профессионального 

мышления;  

 закрепление, углубление, расширение и систематизация знаний, закрепление практических 

навыков и умений, полученных при изучении дисциплин и профессиональных модулей, 

определяющих специфику специальности;  

 обучение навыкам решения практических задач при подготовке выпускной квалификационной 

работы; 

  проверка профессиональной готовности к самостоятельной трудовой деятельности выпускника; 

 сбор материалов к государственной итоговой аттестации 

 
3. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН ПРАКТИК 

 

Учебная практика 

1/2курс, 2/4семестр  
ПМ.01 Осуществление интеграции программных модулей 

 

№  

п/п  

Наименование видов работ, разделов и тем Количество 

часов 

1 Анализ предметной области 4 

2 Определение требований проекта 4 

3 Разработка и оформление документа «Техническое задание» 8 

4 Разработка структуры проекта 8 

5 Внутреннее проектирование (разработка схем и диаграмм проекта) 8 

6 Разработка модулей проекта и их элементов. Работа в системе 

контроля версий. Интеграция модулей в программное обеспечение 
16 

7 Модификация модулей проекта 8 



8 Отладка модулей программного проекта. Организация обработки 

исключений 
8 

9 Тестирование интерфейса пользователя средствами инструментальной 

среды разработки, выполнение функционального тестирования 
8 

Итого: 72 

 

 

Учебная практика 

2/3 курс, 3/5семестр  

ПМ.02 Ревьюирование программных продуктов 

 

№  

п/п  

Наименование видов работ, разделов и тем Количество 

часов 

А Моделирование участников бизнес-процессов и их функций 8 

1 Моделирование документов и объектов 2 

2 Моделирование орг. структуры 2 

3 Моделирование комплекса технических средств. 2 

4 Моделирование программных компонент. Моделирование ключевых 

показателей эффективности бизнес-процессов 
2 

B Создание регламентов на основе моделей предметной области 10 

1 Выбор показателей качества. Схема процессов оценки качества 

программ 
2 

2 Показатели качества. Современные стандарты в области разработки 

программных продуктов 
2 

3 Модель измерений характеристик качества. 2 

4 Метрики для измерения характеристик программных систем. 2 

5 Оценка значений метрик. Средства расчёта метрик для сред 

разработки. 
2 

C Специализированные программные продукты анализа кода 10 

1 Разработка Устава проекта. Разработка плана управления проектом 2 

2 Мониторинг и управление работами проекта. Осуществление общего 

управления изменениями 
2 

3 Определение содержания. Создание иерархической структуры работ 2 

4 Подтверждение содержания. Управление содержанием 2 

5 Определение операций. Определение последовательности операций 2 

D Разработка и управление расписанием 8 

1 Оценка стоимости. Определение бюджета. Управление стоимостью 2 

2 Планирование качества. Обеспечение качества. Контроль качества 2 

3 Определение заинтересованных сторон проекта. Планирование 

коммуникаций. Планирование управления рисками 
2 

4 Идентификация рисков. Качественный и количественный анализ 

рисков. Планирование реагирования на известные риски 
2 

Итого: 36 

 

Учебная практика 

2/3 курс, 4/6семестр  

ПМ.03 Проектирование и разработка ИС 



№  

п/п  

Наименование видов работ, разделов и тем Количество 

часов 

1 Выбор направления автоматизируемой области деятельности. 2 

2 Выбор требуемого программного обеспечения для решения задачи. 2 

3 Разработка и оформление технического задания на ИС. 6 

4 Разработка информационно - логической модели предметной области. 2 

5 Проектирование и разработка баз данных. 10 

6 Проектирование и разработка интерфейса ИС. 12 

7 Разработка алгоритмов и программ отдельных модулей 

информационной системы. 
20 

8 Разработка тестов для контроля правильности работы. 6 

9 Разработка руководства по инсталляции и руководства пользователя. 6 

10 Подготовка документов для отчета 6 

Итого: 72 

 

Учебная практика 

3/4 курс, 5/7семестр  
ПМ.04 Сопровождение информационных систем 

№  

п/п  

Наименование видов работ, разделов и тем Количество 

часов 

1 Разработка технического задания на сопровождение информационной 

системы 
4 

2 Разработка графика разработки, внедрения и сопровождения 

информационной системы 
4 

3 Анализ бизнес - процессов подразделения 6 

4 Разработка и оформление предложений по расширению 

функциональности информационной системы 
10 

5 Разработка перечня обучающей документации на информационную 

систему 
10 

6 Создание резервной копии информационной системы 6 

7 Восстановление работоспособности системы 6 

8 Выполнение обслуживания информационной системы в соответствии 

с пользовательской документацией 
10 

9 Разработка технического задания на сопровождение информационной 

системы. 
10 

10 Подготовка документов для отчета 6 

Итого:72 

 

Учебная практика 

3/4 курс, 6/8семестр  
ПМ.05 Соадминистрирование баз данных и серверов 

№  

п/п  

Наименование видов работ, разделов и тем Количество 

часов 

1 Построение схемы базыданных. Составление словаря данных 6 

2 Разработка технических требований к серверу базданных. 

Конфигурирование сети 
6 

3 Формирование аппаратных требований исхемы банка данных 12 

4 Добавление, удаление данных и таблиц 12 



5 Создание запросов, процедур и триггеров 12 

6 Установка и настройка сервера SQL 12 

7 Работа с журналом аудита базы данных 12 

8 Мониторинг нагрузки сервера 12 

9 Создание резервных копий базы данных. Восстановление базы данных 12 

10 Проверка наличия и сроков действия сертификатов. Разработка 

политики безопасности корпоративной сети 
12 

Итого:108 

 

 

Производственная практика 

1/2курс, 2/4семестр  
ПМ.01 Осуществление интеграции программных модулей 

№  

п/п  

Наименование видов работ, разделов и тем Количество 

часов 

1 Знакомство с местом практики. Изучение инструкций и правил. 

Анализ предметной области. Определение требований проекта. 
4 

2 Ознакомление с ГОСТ по разработке технического задания. 

Разработка и оформление документа «Техническое задание» 
4 

3 Разработка структуры проекта 8 

4 Внешнее проектирование (разработка внешней спецификации) 8 

5 Внутреннее проектирование (разработка схем и диаграмм проекта) 8 

6 Разработка модулей проекта и их элементов. Работа в системе 

контроля версий. Интеграция модулей в программное обеспечение 
16 

7 Модификация модулейпроекта 8 

8 Разработка тестов для контроля правильностиработы. Проведение 

тестирования и отладки разрабатываемых приложений. Оформление 

отчета порезультатам тестов. 

8 

9 Проведение оценки качества программных продуктов. 8 

Итого:72ч  

 

Производственная практика 

2/3 курс, 3/5семестр  

ПМ.02 Ревьюирование программных продуктов 

№  

п/п  

Наименование видов работ, разделов и тем Количество 

часов 

1 Знакомство с местом практики. Изучение инструкций и правил. 4 

2 анализ программных продуктов из предложенной предметной области 4 

3 разработка проектной документации, разработанной с использованием 

графических языков спецификаций 
20 

4 выполнение оптимизации программного кода 20 

5 определение характеристик программных продуктовразличными 

методами и инструментами 
12 

6 планирование, проведениеи оформление результатов ревьюирования и 

тестирования программных продуктов 
12 

Итого:72 

 

 

Производственная практика 



2/3 курс, 4/6семестр 

ПМ.03 Проектирование и разработка ИС 

№  

п/п  

Наименование видов работ, разделов и тем Количество 

часов 

1 Знакомство с местом практики. Описание структуры предприятия. 6 

2 Выбор направления автоматизируемой области деятельности 

подразделения. Формирование постановки задачи. Формирование 

требований к ИС. Выбор требуемого программного обеспечения для 

решения задачи. 

6 

3 Разработка и оформление технического задания на ИС (части ИС). 6 

4 Разработка информационно-логической модели предметной области. 12 

5 Разработка требований безопасности информационной системы. 12 

6 Проектирование и разработка баз данных. 12 

7 Проектирование и разработка интерфейса ИС 12 

8 Разработка алгоритмов и программ отдельных модулей 

информационной системы. 
12 

9 Разработка тестов для контроля правильности работы. 12 

10 Проведение оценки качества и экономической эффективности 

информационной системы. 
6 

11 Разработка руководства по инсталляции и руководства пользователя 6 

12 Подготовка документов для отчета 6 

Итого:108 

Производственная практика 

3/4 курс, 5/7семестр  
ПМ.04 Сопровождение информационных систем 

№  

п/п  

Наименование видов работ, разделов и тем Количество 

часов 

1 Характеристика предприятия 6 

2 Анализ бизнес процессов подразделения 6 

3 Разработка технического задания на сопровождение информационной 

системы 
6 

4 Разработка графика разработки, внедрения и сопровождения 

информационной системы 
6 

5 Анализ бизнес- процессов подразделения 12 

6 Разработка и оформление предложений по расширению 

функциональности информационной системы 
12 

7 Разработка перечня обучающей документации на информационную 

систему 
12 

8 Выполнение обслуживания информационной системе в соответствии с 

пользовательской документацией 
12 

9 Формирование предложений по реинжинирингу информационной 

системы 
12 

10 Разработка технического задания на сопровождение информационной 

системы 
12 

11 Подготовка документов для отчета 12 

Итого:108 

 

 

 



Производственная практика 

3/4 курс, 6/8семестр  
ПМ.05 Соадминистрирование баз данных и серверов 

 

№  

п/п  

Наименование видов работ, разделов и тем Количество 

часов 

1 Знакомство с местом практики. Изучение инструкций и правил. 

Построение схемы базы данных. Составление словаря данных 
8 

2 Разработка технических требований к серверу базданных. 

Конфигурирование сети 
8 

3 Формирование аппаратных требований и схемы банка данных 16 

4 Добавление, удаление данных и таблиц 16 

5 Создание запросов, процедур и триггеров 16 

6 Установка и настройкасервера SQL 16 

7 Работа с журналом аудита базы данных 16 

8 Мониторинг нагрузки сервера 16 

9 Создание резервных копий базы данных. Восстановление базы данных 16 

10 Проверка наличия и сроков действия сертификатов. Разработка 

политики безопасности корпоративной сети 
16 

Итого:144 

 

Производственная (преддипломная) практика 

3/4 курс, 6/8 семестр  

 

№  

п/п  

Наименование видов работ, разделов и тем Количество 

часов 

1 Ознакомление с содержанием, видами и порядком выполняемых 

работ. Инструктаж по прохождению практики и правилам 

безопасности работы на предприятии. 

4 

2 Обследование объекта и подготовительная работа с экспертами. 

Обоснование необходимости создания или модификации ИС. 

Формирование требований пользователя к ИС. Оформление 

документации о выполнении работ и заявки на разработку ИС. 

22 

3 Изучение объекта с точки зрения функциональной и организационной 

структуры. Изучение объекта с точки зрения организации и 

содержания документооборота. Проведение необходимых научно-

исследовательских работ. Разработка вариантов концепции ИС. Выбор 

варианта концепции ИС, удовлетворяющего требованиям 

пользователей 

36 

4 Разработка и утверждение плана технического задания на создание 

или модификацию ИС. Детализация разделов плана технического 

задания на создание или модификацию ИС. Утверждение 

технического задания на создание ИС. 

16 

5 Обоснование предварительных проектных решений по отдельным 

частям ИС. Обоснование предварительных проектных решений по ИС 

в целом. Разработка предварительных проектных решений по 

отдельным частям ИС. Разработка предварительных проектных 

решений по ИС в целом. Разработка документации на ИС в целом и на 

ее отдельные части 

18 

6 Разработка проектных решений по отдельным частям ИС. Разработка 

проектных решений по ИС в целом. 
26 

7 Разработка рабочей документации на внедрение ИС. Разработка 

документации по техническому сопровождению ИС в период 
16 



эксплуатации. Разработка документации по обучению пользователей 

работе с ИС. Формирование справочной интерактивной поддержки 

ИС. Создание или адаптация Интернет-ресурса поддержки ИС 

8 Оформление отчетной документации по преддипломной практике 

Представление отчета в соответствии с содержанием тематического 

плана практики и по установленной форме 

6 

Итого:144 

 

2.3. Организация практики 

 Для проведения практики разработана следующая документация:  

 Положение о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные 

образовательные программы среднего профессионального образования; 

 Рабочая программа учебной и производственной практик; 

 Списочный состав студентов; 

 Задание на практику.  

 В основные обязанности руководителя практики от колледжа входят: 

 проведение практики в соответствии с содержанием тематического плана и содержания 

практики; 

 разработка и согласование с организациями программы, содержания и планируемых 

результатов практики; 

 осуществление руководства практикой; 

 контроль реализации программы и условий проведения практики, в том числе 

требований охраны труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в 

соответствии с правилами и нормами, в том числе отраслевыми; 

 формирование группы в случае применения групповых форм проведения практики; 

 организация процедуры оценки общих и профессиональных компетенций студента, 

освоенных им в ходе прохождения практики; 

 разработка формы отчетности и оценочного материала прохождения практики. 

Студент обязан:

получить инструктаж по технике безопасности;  

 получить задание на практику;  

 соблюдать режим рабочего дня и правила внутреннего распорядка организации;  

 выполнять распоряжения и указания руководителя практики от организации;  

 выполнять все виды работ, предусмотренные программой;  

 быть примером дисциплинированности, сознательности и активности;  

 вести дневник практики;  

 по окончании практики составить отчет о прохождении практики, состоящий из титульного 

листа, дневника, характеристики, отзыва руководителя практики и предоставить отчет в 

учебное заведение.  

Отчет по практике должен иметь следующую структуру:  

1. Титульный лист. (Приложение 1)  

Должен содержать наименование учебного заведения, название вида практики, место 

для подписи и печати руководителя практики от предприятия, место для подписи 



руководителя практики от учебного заведения, ФИО студента, специальность, номер группы, 

а также следует указать год.  

2. Дневник практики. (Приложение 2)  

Дневник прохождения практики ведется на протяжении всей практики и в него 

ежедневно записываются краткие сведения о проделанной работе, об оформленных 

документах, аналитические рассуждения практиканта. Дневник ведется только в разрезе 

рабочих дней. В дневнике приводится полный перечень выполненных работ, включая 

выполнение порученных дел, как, например, копирование документов, сортировка и другие. В 

перечень выполненных работ обязательно должны входить виды работ, включенные в 

тематический план практики.  

3. Характеристика. (Приложение 3)  

Это отзыв руководителя по практике по месту ее прохождения, в котором содержатся 

сведения об отношении студента к работе, качестве выполненных им заданий, отмечаются 

имевшие место недостатки. Характеристика подписывается руководителем практики и 

заверяется печатью организации.  

 

  



Приложение 1 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ПРОФСОЮЗОВ 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«АКАДЕМИЯ ТРУДА И СОЦИАЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ» 

БАШКИРСКИЙ ИНСТИТУТ СОЦИАЛЬНЫХ ТЕХНОЛОГИЙ (филиал) 

 

Факультет: 

Направление: 

Кафедра: 

 

 

ОТЧЁТ 

 

по __________________________практике 

 

ПП._______       _________________________________________________ 
      код   наименование практики 

 

Специальность ____________________________________ 

обучающегося ____курса _______________ группы 

 

_______________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

 

Место практики 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 
(название организации) 

 

Сроки прохождения практики с «___» __ 20__г. по «___» __ 20__г. 

 

 

Руководители практики  

от организации  

_______________________ /____________/____________________________  
(должность)      (подпись)   (ФИО)  

 

от колледжа  

_________________ ________ /____________/_______________________  
(должность)      (подпись)   (ФИО)  

 

Итоговая оценка по практике _____________________________ 

 

Уфа 20___ 



Приложение 2  

 

ДНЕВНИК ПРОХОЖДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

 

Студента(-ки) ___ курса группы ______________  

специальности ___________________________________________________  

форма обучения ______ 

__________________________________________________________________  

(Ф.И.О.студента) 

 

Место практики ___________________________________________________  

(название организации) 

 

Срок практики с «___» __ 20__г. по «___» __ 20__г. 

Дата 
Краткое содержание 

выполненной работы 

Замечания, оценка 

руководителя по 

качеству выполненной 

работы 

   

   

   

   

   

 

 

Студент ___________________/______________________________________ /  
подпись     Фамилия И.О.  

 

Оценка руководителя практики от организации _______________________  
прописью  

 

Руководитель практики от организации /_____________/ _________________ 
подпись   Фамилия И.О.  

 

 

«____» _______________________20____ г. 



Приложение 3  

ХАРАКТЕРИСТИКА 

студента колледжа 

БИСТ (филиал) ОУП ВО "АТиСО" (Ф.И.О.) 

(Ф.И.О.) 

 

За время прохождения производственной практики в  

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

С «____» _______________ по «____» ________________ 20___г.  

Был(а) прикреплен (а) к _____________________________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________  

За время практики проделана работа:  

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

_____________________________________________________________  

За время практики____________________________________ показал (а) себя  

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

_____________________________________________________________  

За период практики проработал(а) ____дней, пропустил(а) ___дней,  

из них по уважительным причинам____ дней.  

Заслуживает оценки__________________ за практику.  

(прописью)  

М.П.  

Руководитель_______________________________________________________  

«______» ____________ 20 ___г. 


